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ALTALANOS RESZ

A Magyar Szénhidrogén Készletezd Szbvetség (a tovabbiakban: ,MSZKSZ" vagy ,Szévetség”)

székhelye:

kdzponti tgyintézés helye:
szervezeti tipusa:
létesitésének idSpontja:

alapitasanak maodja:

feligyelete:

nyilvantart6 szerve:
nyilvantartasi szama:
bejegyzésének idépontja:

feladata:

tagjai:

kdolaj szekcid

foldgaz szekcid

2151 Fot, Fehérkd u. 7.

1117 Budapest, Buda-part tér 2. B. lhaz. 11. em.

jogi személy, kiilén jogszabalyban meghatarozott egyéb szervezet
1993. szeptember 6.

a behozott kéolaj és kdolajtermékek biztonsagi készletezésérdl sz6l6 1993.
évi XLIX. térvény alapjan

Magyarorszdg Kormanyanak energiapolitikiért felelés mindenkori
minisztere (a tovabbiakban: ,Miniszter”)

Févéarosi Torvényszék
01-08-0000001
1994. januar 7.

a behozott kbolaj és kdolajtermékek biztonsagi készletezésérdl szolé 2013.
évi XXIII. torvényben (a tovabbiakban: ,Kt.”) és a f6ldgaz biztonsagi
készletezésérél sz6l6 2006. évi XXVI. torvényben (a tovabbiakban: ,Fbkt.”),
valamint a kapcsolodd jogszabalyokban meghatérozott feladatok
teljesitése

A Szbvetség tagjava valnak a Kt 40. § (2) bekezdése szerinti
tevékenységet végz8d gazdasagi szereplék a  tevékenységik
megkezdésének iddpontjatol.

A Szdvetség tagjava valnak az Fbkt. 7. § (1) bekezdésében meghatérozott
személyek a 7. § (2) bekezdésében meghatarozott idépontban.

A Szdvetség vagyonaval dnélldan gazdalkodik, és sajat vagyonaval felel kdtelezettségeiért, mikddésének kereteit
a Kt., az Fbkt. és a Szvetség alapszabalya (a tovabbiakban: ,Alapszabaly”) hatarozza meg.



l. Képviselet

A Szovetséget hatdsagok, birdsagok és harmadik személyek elétt az Igazgatd — akadalyoztatdsa esetén az
Igazgaté-helyettes — képviseli. Az Igazgaté és/vagy az Igazgaté-helyettes akadalyoztatasa esetén iranyadoé
részletes rendelkezéseket a Szovetség alairasi rendjérél szol6 igazgatdi utasitas tartalmazza.

A bankszamla feletti rendelkezési jogra a szamlavezetd hitelintézetekkel kdtétt megallapodasban foglalt eléirasok
az irdnyaddak.

Il. A Szévetség feliigyelete, iranyitasa és ellendrzése

A Szdvetség feligyeletét a Miniszter latja el, aki a Kt.-ban, az Fbkt.-ban, valamint az Alapszabalyban meghatarozott
feligyeleti és intézkedési hataskorokkel rendelkezik.

A Szdvetség szervei a Kozgylilés, az Igazgatdtanacs, a Felligyel6 Bizottsag és az lgazgatosag.

A Szovetség legfébb szerve a Kézgy(ilés, amely a kbolaj szekcid és a foldgaz szekcio tagjainak dsszességébdl all,
Osszetételét, miikddését, feladat- és hataskorét a Kt., az Fbkt. és az Alapszabaly hatarozza meg.

Az |gazgatotanacs az a testlleti szerv, amely a Szdvetség iranyitéi jogait gyakorolja, dsszetételét, feladat- és
hataskorét a Kt., az Fbkt., valamint az Alapszabaly, miikodését a tagjai altal elfogadott ligyrendje szabalyozza. Az
Igazgatétandcs az Alapszabaly altal el@irtak szerint bizottsagokat hozhat Iétre vagy az Igazgatdésag szdmara
ilyenek létrehozasat engedélyezheti. A bizottsagok az Alapszabalyban meghatarozottak szerint mikodnek.

A Feliigyelé Bizottsag a Szovetség feletti ellendrzési jogot gyakorolja, ellenérzési jogkére a Szdvetség
miikodésének, tevékenységének jogszerliségi szempontbol torténd vizsgalatara terjed ki. A Felligyeld Bizottsag
dsszetételét, feladat- és hataskorét a Kt., az Fbkt., valamint az Alapszabaly, miikddését a tagjai altal meghatarozott
és a Kdzgydlés altal jdvahagyott ligyrendje szabalyozza.

lll. Az Igazgatésag

Az Igazgatosag a Szdvetség Ugyvezetd és képviseleti szerve, alapvetd feladata a Kt., az Fbkt. és az Alapszabaly
eléirasainak megfeleléen a Miniszter rendeletének, utasitasénak, a Kozgylilés és az Igazgatétanacs
hatarozatainak végrehajtasa, a munkaszervezet operativ feladatainak iranyitasa.

Az lgazgatdsdg tagjai az lgazgatd és az Igazgatd-helyettes, akiknek megvélasztését, foglalkoztatasat,
javadalmazasat, felmentését, képviseleti jogat a Kt. és az Alapszabaly szabalyozza.

Az Igazgatdsagnak joga van a Kozgy(ilés altal jovahagyott éves koltségvetés végrehajtasa érdekében a Szdvetség
tevékenységéhez tartozé jogugyleteket kotni.

Az lgazgatdség tagjainak feladatai és hataskorei — a Kt. és az Alapszabaly altal meghatérozott keretek koz6tt —,
valamint a munkakori leirasokban részletezettek szerint az alabbiak:

lIl.1. Az Igazgaté
Az |gazgat6 a SzOvetség lgyvezetdje, aki az lgazgatotanacs kdzvetlen iranyitdsa mellett végzi tevékenységét.
Feladat és hataskore:

— aKt. 31. §-4ban meghatérozott alabbi feladatok:
o clldtja a Szdvetség ligyvezetését és gyakorolja a munkaltatdi jogokat,
o felel a Szdvetség éves koltségvetése és az annak végrehajtasarél szolo éves beszamold
tervezetének elkészitéséért és az lgazgatotanacs elé torténd terjesztéséért,



e hataroz a Szdvetség azon ligyeiben, amelyek méas szerv hataskorébe nem tartoznak,

e megkildi a Miniszternek a Kozgyilés hatarozatat, valamint a Miniszternek és az
allamhaztartasért felelés miniszternek a Szdvetség éves koltségvetését és az annak
végrehajtasardl sz61é éves beszamolot,

o képviseli a Szbvetséget,

e megbizast ad a tagok, valamint a készletek ellendrzésére.

— az Alapszabélyban meghatérozott tovabbi feladatok:

e azlgazgatotanacs elé terjeszti a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat tervezetét, valamint annak
modositasait,

o végrehajtia az Igazgatdtanacs altal jovahagyott Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot,
megallapitja a munkaszervezet munka- és tgyrendjét,

o clBkésziti az igazgatdtanacsi és kdzgylilési elterjesztéseket és hatarozati javaslatokat, tovabba
intézkedik a kozgydlési hatarozatok kdzzététele, valamint azok illetékesekhez torténd eljuttatasa
és végrehajtasa érdekében,

o kialakitja a SzOvetség szamviteli, adatszolgaltatasi és belso ellendrzési rendjét,

o intézkedik a Kt.-ban és az Fbkt.-ban, valamint az Alapszabalyban meghatérozott iratok,
elbterjesztések, az Igazgatétanacs jegyzékonyveinek Felligyeld Bizottsag részére torténd
megkuldése érdekében,

— iranyitjia a Szovetség készletezési és kereskedelmi tevékenységét és felel a biztonsagi kéolaj és
kéolajtermék, valamint foldgaz készletek mindenkori rendelkezésre allaséért ideértve a biztonsagi
készleteket tarolé tarsasagoknal és azok telephelyein, a letéti szerz6désekben rogzitett feltételek
teljesitésére iranyulo vizsgélatokat magaban foglald készletellendrzési tevékenység iranyitasat,

— irdnyitja a biztonsagi kbolaj és kéolajtermék, valamint foldgaz készletek, valamint a kiildnleges kdolaj- és
foldgazkészletek beszerzését, felszabaditasat, értékesitését, valamint gondoskodik az értékesitett
készletek visszapoétlasarol,

— felel a HEXUM Holding Zrt.-vel (a tovabbiakban: HEXUM Holding) k6tétt HR szolgaltatasi szerzédésben,
a beszerzési szolgéltatasi szerzédésben, az irodavezetési és egyéb tgyviteli szolgaltatasok nyujtasarol
sz016 szolgaltatasi szerz6désben, valamint a jogi szolgéltatasi szerz8désben' felsorolt, a HEXUM Holding
altal a Szdvetség szamara nyujtott szolgaltatdsok meghatarozasaért és betartatasaért,

— felel a HEXUM Laboratoriumok Zrt.-vel (a tovabbiakban: HEXUM Laboratériumok) kétott szolgaltatasi
szerzddésben rdgzitett szolgaltatasok meghatarozasaért és betartatasaért,

— felel a Kkiuls6 jogi szolgéltatoval kotott szolgaltatdsi szerzédésben rogzitett szolgéltatasok
meghatarozaséaért és betartatasaért,

— jbvahagyja az éves tagi-, valamint készletellendrzési terveket

— rendelkezik a Szdvetség sajtd és média kapcsolatai felett,

iranyitja a Szovetség nemzetkdzi kapcsolatait.

lll. 2. Az Igazgaté-helyettes

Az Igazgato-helyettes a tevékenységét az lgazgato iranyitésa alatt latja el, az Igazgatét — annak akadalyoztatasa
esetén — teljes jogkdrrel helyettesiti.

Feladat- és hataskore:
— irdnyitja a Szdvetség gazdalkodasat és kialakitja szamviteli rendjét,

' kivéve a készletfinanszirozas kapcsan nyuijtott jogi szolgaltatasokat



— felel a finanszirozas megszervezéséért és a Szovetség folyamatos likviditasaért,

— megszervezi a Szovetség szamviteli, adatszolgaltatasi rendjét,

— irdnyitja a Szdvetség éves koltségvetése és az annak végrehajtasardl sz6l6 éves beszamold tervezetének
elkészitéseét, és elbkésziti az ehhez kapcsolodd igazgatdtanacsi elbterjesztést,

— felel a Szovetség adoé- és jarulék bevallasi, fizetési kotelezettségeinek, tovabba a statisztikai
adatszolgaltatas teljesitéséért, a munkaligyi tevékenységéért és bérgazdalkodasaért,

— felel a hitelfelvételi tervek Osszedllitaséért, azok kozgyllési jovahagyasra torténd elbterjesztéséért,
valamint a hitelfelvételi palyazatok, szerzédéskotések és hitelfelvételek végrehajtasaért a jévahagyott
hitelfelvételi terveknek megfelelen,

— felel a finanszirozd és szamlavezetd bankokkal, valamint a konyvvizsgaldval vald, megfeleld szinti
kapcsolattartasért,

— felel a pénziigyi (likviditasi, arfolyam- és kamatlabvaltozasbdl, a készletek piaci aranak valtozasabdl,
nemfizetésbdl eredd), partner és tagi kockazatok kezelésére vonatkozd szabélyzatok elkészitéséért,
karbantartasaért, aktualizalasaért,

— felel a kdnyvvizsgaloi palyazatok kiirasaért, megfeleld lebonyolitaséért,

— fellgyeli a Szdvetség ellenbrzési tevékenységét, amely a Szdvetség altal, a jogszabaly szerint létrejévé
tagsagi viszonyban allé tagok kérében végzett ellendrzéseket foglalja magaba,

— felligyeli az éves és a havi ellenérzési tervek elkészitését, felel az lgazgato altali engedélyeztetéséért és
az abban foglaltak végrehajtasaért,

— jovahagyja a havi tagi ellenérzési terveket,

— felel a Szdvetség informatikai fejlesztéseinek szakmai iranyitasaért, a kapcsolodo belsd szabalyzatok
elkészitéséeért,

— felel a Nemzeti Ado- és Vamhivatallal k6tott egyittmikodési megallapodasban foglaltak végrehajtasaért,
indokolt esetben a megallapodas médositasaért,

— felel a HEXUM Holdinggal kétott gazdasagi szolgaltatasi szerzédésben felsorolt, a HEXUM Holding altal
a SzOvetség szdmara nyujtott szolgaltatdsok meghatarozasaért és betartatasaért,

— felel @ HEXUM Holding Zrt-vel és mas killsé jogi szolgaltatoval kétott jogi szolgaltatasi szerz8désben
rogzitett, a készletfinanszirozas kapcsan nyuijtott szolgaltatasok meghatarozasaért és betartatasaért,

— felel a Szdvetséggel szerzédéses jogviszonyban allo informatikai szolgaltatdval kotott informatikai
szolgaltatasi szerz6désben felsorolt, az informatikai szolgaltaté altal a Szévetség szdmara nydjtott
szolgaltatasok meghatarozasaért és betartatasaért.

IV. A Szévetség feladatainak ellatasa

A SzOvetség munkaszervezete latia el a készletezési és kereskedelmi, a tag- és készlet-ellendrzési,
ugyfélszolgalati, V.1.2. pontban meghatérozott, nem operativ pénziigyi és kontrolling, valamint irodavezetési
feladatokat.

A Szdvetség az informatikai feladatok ellatasahoz a Szdvetséggel szerzGdéses jogviszonyban allé informatikai
szolgaltato szolgaltatasait veszi igénybe az erre a célra kétott szolgaltatasi szerz8dés keretében.

A Szbvetség a szamviteli és addzési, operativ pénziigyi és kontrolling feladatok (egylttesen: gazdasagi
szolgaltatasok), HR tevékenységek (igy kuldnésen munkaerd- és bérkoltségtervezés, toborzas, kivélasztas, be- és
kiléptetés, képzések szervezése, munkaligyi feladatok, bérszamfejtés el6készités) ellatdsaval, a beszerzéseivel
(igy klldndsen éves beszerzési igények tervezése, beszerzési eljarasok lebonyolitisa) — ide nem értve a
Szovetség hitelfelvételeit, az altala végzett fedezeti lgyleteket, a biztonsagi készletek beszerzését és azok
min6ségmeg0rzése miatti cseréjét — , a miiszaki biztonsaggal, illetve a létesitménygazdalkodassal kapcsolatban
felmertilé feladatok az irodavezetés és egyéb lgyviteli feladatok (igy kildndsen irodavezeté-helyettesi feladatok),



valamint a jogi és szabalyozasi feladatok (igy kilondsen okiratok szerkesztése, jogi tanacsadas, a Szdvetség
szerveinek, illetve a munkaszervezet munkajanak jogi tdmogatasa, compliance feladatok, jogi képviselet)
ellatasahoz a HEXUM Holding szolgaltatasait veszi igénybe az erre a célra kotott szolgaltatasi szerzédések
keretében.

A Szdvetség a motorhajtéanyagok mindségi kovetelményeirdl sz6lo 17/2017. (V. 26.) NFM rendelet szerinti
feladataihoz, igy kulonGsen a mintavételezéshez és a kapcsolodo jelentés elkészitéséhez, valamint a Kt. 12. §-a
szerinti jelentések elkészitéséhez a HEXUM Laboratériumok szolgaltatasait veszi igénybe az erre a célra kotott
szolgaltatasi szerz6dés keretében.

A Szovetség gazdalkodasi tevékenységének ellendrzését az Igazgatd kdzvetlen iranyitasaval miikodd belsd
ellendr latja el. A belsé ellenéri tevékenységet kiilon megbizasi jogviszony keretében kiilsé szakértd latja el, aki a
megbizasi szerz6désben rogzitetteknek, valamint az Igazgato altal jovahagyott éves belsd ellendrzési tervnek
megfeleléen végzi feladatait.

A biztonséagi kéolaj- és kdolajtermék-, valamint foldgazkészletek rendszeres minéségi ellendrzése az Alapszabaly
eléirasainak megfeleléen torténik.

V. A munkaszervezet

A munkaszervezet feladatait az alabbi beosztasokban dolgozé munkatarsak hajtiak végre, szervezeti
tagozodasukat a mellékletként csatolt szervezeti dbra mutatja be:

—  Vezet6 készletez6

— Vezetd kereskedd

— Vezet6 pénzugyi és kontrolling szakért6

— Ellen6rzési vezet6

—  Vezet6 ellendr

— Ellenér

— Irodavezetd

A jelen Szervezeti és Mlikddési Szabalyzatban meghatarozottakon tulmenéen a kézgydlési és igazgatdtanacsi
hatarozatok, valamint az igazgatoi utasitasok és a munkaszerzédések mellékletét képezé részletes munkakori
leirasok altal meghatarozott feladatok képezik az egyes munkakorok kereteit és tartalmét.

V.1. A munkaszervezeten beliili hierarchia és munkamegosztas

A Vezetb készletez6 és a Vezetd kereskedd az lgazgatd kozvetlen iranyitasaval végzik a munkakdrikbe tartozd
tevékenységeket.

A Vezet6 ellenér és az Ellendr az Ellenbrzési vezetd kdzvetlen iranyitasaval az lgazgato-helyettes feliigyelete
mellett végzik a munkakérikbe tartozd tevékenységiket.

A Vezetd pénzlgyi és kontrolling szakérté az Igazgatd-helyettes felligyelete mellett végzi a munkakoérébe tartozo
tevékenységét.

Az Irodavezet( az Igazgato és az Igazgato-helyettes iranyitasaval végzi a munkakorébe tartozé tevékenységeket.

Tartds tavollét (példaul szabadsag, kikiildetés sth.) esetén a helyettesités rendjére az alabbi rendelkezések
iranyadoak:

o AVezetd készletez6 és a Vezetd kereskedd kdlcsdndsen helyettesitik egymast.

o Az Ellendrzési vezettt az altala kijelolt Vezetd ellendr vagy Ellenér helyettesiti.



e AVezetf ellendr és az Ellendr kdlcsondsen helyettesitik egymast.
o A\Vezet6 pénzigyi és kontrolling szakértét az lgazgatd-helyettes helyettesiti.
o Az lrodavezet6 helyettesitését szolgaltatasi szerz6dés keretében kiilsé szolgaltato latja el.

A Vezet6 készletezd, a Vezetd kereskedd, az Ellendrzési vezetd, és a Vezetd pénziigyi és kontrolling szakértd a
HEXUM Holding képviseletében eljaré jogasz bevonasaval készitik el a munkakorlkhoz tartoz6 igazgatétanacsi
és kozgylilési elbterjesztéseket, hatarozati javaslatokat és kdzrem(ikddnek a hatarozatok végrehajtasaban.

A munkatarsak munkakéri kotelezettsége a Szbvetség masik munkatarsaval vald egylttmiikddés feladataik
végrehajtasa soran, valamint minden olyan informacié ataddsa, megosztasa, amely a masik munkatars
munkakdrébe tartozé feladat végrehajtasahoz sziikséges.

A Vezetd készletez6, a Vezetd kereskedd, az Ellendrzési vezetd és a Vezeté pénzligyi és kontrolling szakérté
jogosultak feladataik 6nélld ellatdsa sordn a hatdségokkal, a bankokkal, gazdalkodé szervezetekkel vald
kapcsolattartasra a munkaltatoi jogkort gyakorld Igazgatd vagy lgazgatd-helyettes tajékoztatdsa mellett.

Minden munkavéllalé feladata és kotelezettsége, hogy a sajat szakteriletét érintden figyelemmel kisérje a
Szovetség mikodését befolyasold hazai és unios jogszabalyok valtoztatasait és kdzrem(ikddjon a Szdvetség
Alapszabalyanak, Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatanak felilvizsgalata sordn a médositasok elékészitésében,
valamint a Szdvetség tevékenységét szabalyozd egyéb jogszabalytervezetek, szabalyzatok, utasitasok
kialakitasanak és médositasanak véleményezésében.

V.1.1. Készletezés és kereskedelem

A Szdvetség készletezési és kereskedelmi tevékenységével kapcsolatos alabbi feladatokat az lgazgatd
iranyitasaval a Vezetd készletez0 és a Vezetd kereskedd hajtjak végre a munkakori leirdsaikban részletesen
eléirtak szerint.

A Vezet6 készletezo feladatai:

A Szdvetség tulajdonaban 1év0 biztonsagi és kilonleges készletek taroldséra vonatkozd letéti

szerzbdések elbkészitése és az azokban foglalt kotelezettségek betartasa és betartatdsa, valamint

kapcsolattartés a tarolo tarsasagokkal.

— Javaslattétel a jogszabalyi kotelezettségeknek megfelelé biztonsagi készletszint és Osszetétel
kialakitasara, valamint a mindenkori jogszabalyoknak és szabvanyoknak megfelelé minéségl anyagok,
illetve termékek cseréjére vonatkozdan az Igazgatétanacs szamara.

— A biztonsagi és kuldnleges készletek naprakész nyilvantartdsa és a készletekkel kapcsolatos
adatszolgaltatasi kdtelezettségek teljesitése.

— A SzOvetség éves koltségvetése és éves beszdmoldja elBkészitéséhez a tarolasi koltségekkel
kapcsolatos adatszolgaltatasok és elemzések dsszeallitasa.

jévahagyott stratégia végrehajtasa.
— Kozrem(ikddés az lizemanyag- és foldgaz-fogyasztas elemzésében.
— A biztonsagi készletek tarolasaval, mennyiségi megdrzésével, kitarolasaval kapcsolatos ellenérzések
végrehajtasa a tarolo tarsasagok telephelyein.
—  Figyelemmel kiséri a készletezéssel dsszefliggd hazai és unids jogszabalyok valtozasat.

A Vezet6 kereskedd feladatai:
— Az lgazgatotandcs dontésének megfeleléen a készletezési kotelezettség teljesitésével dsszefiiggd
értékesitési, beszerzési feladatok végrehajtasa (palyaztatas, szerzédéskotés).



A Szbvetség tulajdonaban 1év6 biztonsagi kéolajtermékek cseréjére vonatkozo keretszerz6dések,
adasvételi szerz6dések elokészitése és az azokban foglalt kotelezettségek betartasa, betartatasa.

A biztonsagi és kuldnleges készletek felszabaditasardl sz6ld6 miniszteri rendelet szerinti készlet-
értékesitéssel 0sszefliggd feladatok végrehajtasa, ideértve a készlet felszabaditas Sz6vetségen belili
eljarasrendjének kidolgozasat, az adasvételi szerzédések elékészitését, a lebonyolitas szervezését és a
visszapdtlas rendjére torténd javaslattételt.

kidolgozasaban és a jovahagyott stratégia végrehajtasaban.

A Szbvetség éves koltségvetése és éves beszamoloja elbkészitéséhez a készletkarbantartasi
koltségekkel kapcsolatos adatszolgaltatasok és elemzések dsszeallitasa.

Kapcsolattartas a Nemzetkdzi Energia Ugyndkséggel (International Energy Agency, IEA) és a biztonségi
készletezési feladatokat ellatd szervezetek szévetségével (Annual Coordinating Meeting of Entity
Stockholders, ACOMES), valamint a Szovetség nemzetkdzi kotelezettségeinek teljesitése.
Kozremiikodik a biztonsagi készletek tarolasaval, mennyiségi megdrzésével, kitarolasaval kapcsolatos
ellenérzésekben a tarol6 tarsasagok telephelyein,

Figyelemmel kiséri a kdolaj, kéolajtermékek és a foldgaz piacanak, valamint ezen anyagok és termékek
fogyasztasanak alakulasat.

Figyelemmel kiséri a készletezéssel sszefiiggd hazai és unios jogszabalyok valtozasat.

Kbzrem(ikddik a Szovetség Alapszabalyanak, Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak kidolgozasaban,
valamint a Szdvetség tevékenységét szabalyozé egyéb szabalyzatok, utasitasok, jogszabalytervezetek
kialakitasaban.

V.1.2. Vezet6 pénziigyi és kontrolling szakértd

A Vezet6 pénzligyi és kontrolling szakérté a Szévetség aldbb meghatérozott pénziigyi és kontrolling feladatait az
Igazgaté-helyettes iranyitasaval latja el a munkakori leirasaban részletesen eldirtak szerint:

Az éves Uzleti és koltségvetési tervezés koordinalasa az ezzel kapcsolatos igazgatétanécsi
eléterjesztések elkészitése.

Eves koltségvetés és iizleti terv teljesités negyedéves tényadatok alapjan elemzések készitése, éves
varhatd elérejelzések készitése, a Nemzetgazdasagi Minisztérium felé torténd adatszolgaltatasok
oOsszeallitasa.

Eves beszamolé és (izleti jelentés 6sszeallitasanak koordinalasa és az ezzel kapcsolatos eléterjesztések
készitése.

Az éves rendszeres és a rendkivili finanszirozasi palyazatok és a hitelszerz6dés médositasok szakmai
véleményezése, a palyazati értékelések elkészitése és javaslattétel a refinanszirozasra.

A Szdvetség finanszirozasi helyzetérdl sz6lé igazgatétanacsi elbterjesztés és egyéb a finanszirozassal
kapcsolatos igazgatotanacsi elbterjesztések készitése.

Likviditas tervezése, szabad pénzallomany hasznositasanak feliigyelete.

A kilonleges foldgazkészlettel kapcsolatos tervezési és riportélasi feladatok ellatasa.

A Sz6vetség kozvetlen és kdzvetett tulajdonaban allo leanyvallalatok terv és tény adatairdl a Szdvetség
tulajdonosi elvarasainak megfeleld elemzések és dsszefoglalok készitése.

A tulajdonosi szempontu koltség kontrollinghoz szikséges riportalasi struktura kialakitasa.

A SzOvetség igazgatotanacsa szamara a leanyvéllalatokkal kapcsolatos el6terjesztések készitése.



V.1.3. Ugyfélszolgalat és ellendrzés

A Szdvetség Ugyfélszolgalati és ellendrzési tevékenysége a tagi jogviszonybol eredé kdtelezettségek teljesitésének
ellenérzésére terjed ki. Az gyfélszolgalati és ellenérzési tevékenység alabbi feladatait az Igazgaté-helyettes
feligyelete mellett, az Ellenérzési vezetd iranyitasaval a Vezetd ellenér és az Ellendr latjgk el a munkakori
leirésaikban részletesen elGirtak szerint:

A Szbvetség éves koltségvetésének és éves beszdmoldjanak az el6készitéséhez a tagi hozzajarulasi
bevételek teljesitésével kapcsolatos adatszolgaltatasok és elemzések dsszeallitasa.

A tagi hozzajarulds bevételek tervezése érdekében az lzemanyag- és a foldgéz-fogyasztas nyomon
kdvetése és elemzések készitése.

Kbzrem(ikddés a kilénleges foldgazkészlettel kapcsolatos bevételek tervezési és riportalasi feladatok
ellatdsaban.

Javaslattétel az ellendrzési tevékenység végzéséhez sziikséges szabéalyzatok, eljarasrendek tartalméra
és indokolt esetben azok fellilvizsgalatara.

Javaslattétel a tagi nyilatkozattételi és adatszolgéaltatasi rendszer kialakitasara és indokolt esetben annak
atalakitasara.

Javaslattétel a tagok Szbvetséggel szembeni kotelezettségeinek teljesitése alapjan torténd mindsitését
Ccélz6 rendszer kialakitasara, és indokolt esetben annak fellilvizsgélatara, valamint a Szovetség tagjainak
partnerkockazati besorolasara.

A Sz6vetség éves és havi ellendrzési terveinek 6sszeallitasa.

A tagok kotelezettségeinek teljesitése targyaban helyszini és adatszolgaltatason alapuld (nem helyszini)
ellenérzések végrehajtasa.

Kapcsolattartas a Nemzeti Adé- és Vamhivatallal, valamint a foldgazellatasrol szolo 2008. évi XL. torvény
szerinti szallitasi rendszeriranyitoval.

A tagok és a Szovetség kozotti kapcsolattartas és informécidaramlas biztositasa, a sziikséges
tajékoztatok megkuldésével, valamint a Szévetség honlapjan torténd kozzététellel.

A szdvetségi tagsaggal kapcsolatos operativ feladatok ellatasa.

A tagsaggal és az ellenérzésekkel kapcsolatos adminisztrativ és nyilvantartasi feladatok ellatasa.

A tagi hozzgjérulas nyilatkozatok (normal, visszaigényl6, levond) és kapcsolodd adatszolgéltatasok
ellenérzése.

Kbzrem(ikddés a biztonsagi és kilonleges készletek taroldsaval, mennyiségi megbrzésével és
kitarolasaval kapcsolatban a tarol6 tarsasadgok szamara a letéti szerzédésekben eldirt kotelezettségek
teljesitésére vonatkozd ellenérzésekben.

A Szovetség honlapjanak szakmai fejlesztése és rendszeres karbantartasa, aktualizélasa.
Kozremiikddés a motorhajtéanyagok mindségi adatairdl szolo jelentés és az egyes folyékony tlizels- és
fitbanyagok kéntartalmérdl sz6l6 miniszteri rendeletben meghatarozott jelentés elkészitésében és az
annak elokészitéséhez szlikséges mintavételezésben.

Kozremikodés a rendelet hatélya ala tartozé termékek kéntartalménak megéllapitott alakulasarol sz6lo
jelentés elkészitésében.

V.1.4. Irodavezetés

Az irodavezetés a Szdvetség adminisztrativ, iratkezelési- és nyilvantartasi, valamint kapcsolattartasi feladatait Iatja
el. Az irodavezetés alabbi feladatait az Igazgatd és az lgazgato-helyettes iranyitasaval az Irodavezetd latja el a
munkakori leirasaikban részletesen el6irtak szerint:

A Szdvetség iratkezelési, irattarozasi feladatainak ellatasa, az iktatérendszere kezelése.

10



A kapcsolati listak (cimlistak, névjegyalbum) kezelése és folyamatos, elektronikus és papir alapu

levelezések lebonyolitasa, postai Ugyintézés.

— Megbeszélések, targyalasok, llések idOpontjainak egyeztetése, elékészitése, az elekironikus naptar
kezelése, a Szdvetség székhelyére és kdzponti Ugyintézés helyére szervezett talalkozok, llések esetén
a megfeleld ellatas biztositasa.

— A Szovetség anyag- és eszkozellatdsanak biztositasa.

— A munkavallalék szabadsagolasi itemtervének kezelését és aktualizalasat.

— Afoglalkozas-egészséglgyi szolgaltatokkal valé kapcsolattartas.

— Az igazgatétanacsi és felligyel6 bizottsagi (lések elékészitése, megszervezése, meghivok,
eléterjesztések megkildése, a kdzgylilési kilsé helyszin bérlésével kapcsolatos operativ feladatok
ellatasa, valamint kdzremikddés a kdzgyllés lebonyolitdsaval 6sszefliggé adminisztrativ teenddk
(példaul meghivok és napirendi elbterjesztések kiklldése, jelenléti ivek és szavazdlapok elkészitése,
nyomtatasa, regisztracié stb.) ellatdsaban.

— A kdzgyilési, igazgatdtanacsi és felligyeld bizottsagi hatarozatok, valamint az igazgatéi utasitasok és a
Szbvetség szabalyzatai elektronikus nyilvantartdsanak vezetése.

— A Szovetséghez érkez6 kiemelt vendégek, kiildemények fogadasaval kapcsolatos feladatok ellatasa.

V.2. A munkaszervezetre és miikodésére vonatkozoé altalanos szabalyok

V.2.1. A Szovetség miikodésére iranyado rendelkezések

—  jogszabaly,

— miniszteri utasitas,

— Alapszabaly,

—  kozgylési hatarozat,

— igazgatotanacsi hatarozat,
— igazgatoi utasitas.

A Szdvetség szervei altal kiadott hatarozatokat, illetve utasitasokat egyedi azonositasra alkalmas sorszamozassal
kell ellatni. Az igazgatdi utasitasoknak tartalmazniuk kell az utasitas targyat, céljat, az elvégzendd feladatokat, a
végrehajtas médjat, a teljesitési hataridét, az utasitas hatalyba 1épésének napjat és az lgazgato alairasat.

V.2.2. A Szovetség iratkezelése

A Szbvetség iratainak iktatasa, postazasa vagy egyéb kiadményozésa az erre a célra fejlesztett informatikai
rendszerben torténik. A Szdvetség iratainak kezelését, nyilvantartasat és archivalasat kilon igazgatoi utasitas
szabalyozza.

A Szdvetség nevében irasbeli jognyilatkozatot tenni kizarélag a képviselet és a Szdvetség jegyzése szabalyainak
megfelel6 iratban lehet. A Szbvetségnél az alairés részletes rendjét kiilon igazgatoi utasités szabalyozza.

V.2.3. Osszeférhetetlenség

V.2.3.1. Vezet6 allasi munkavallalékra vonatkoz6 szabalyok

A munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi |. torvény 208. § (1) bekezdése alapjan vezetd allasti munkavallalonak
az lgazgaté és az lgazgatd-helyettes munkakort ellatdé munkavallalok mindstinek.

A vezetd allasi munkavallalé — eltéré megallapodas hianyaban — tovabbi munkaviszonyt, illetve munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszonyt nem létesithet. Nem vonatkozik e tilalom arra a jogviszonyra, amelyet tudomanyos,
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oktatoi, eseti szakértdi, illetve szerzi jogi védelem ala esd tevékenységre létesitettek, valamint a Szdvetség
tobbségi befolyasa alatt allo jogi személlyel létesitett munkaviszonyra, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyra.

Eltéré megallapodés hianyaban a vezetd allasi munkavallalé:

— nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan mikodé részvénytarsasagban vald részvényszerzés
kivételével — a Szdvetséggel azonos vagy ahhoz hasonlé tevékenységet is végz0, vagy a Szdvetséggel
rendszeres gazdasagi kapcsolatban allé mas gazdalkodd szervezetben,

— nem kéthet sajat nevében vagy javara a Szdvetség tevékenységi kdrébe tartozo lgyletet, tovabba

— koteles bejelenti, ha hozzatartozoja tagja a Szdvetséghez hasonld tevékenységet folytatd, vagy a
Szdvetséggel rendszeres gazdasagi kapcsolatban &ll6 gazdasédgi tarsasagnak, vagy vezetOként
munkavégzésre iranyuld jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is folytatd munkaltatonal.

Ha a vezetd allasu munkavallalé a fenti tilalmakat megszegi, a Szovetség
—  kartéritést kovetelhet, vagy
— kartérités helyett kovetelheti, hogy a vezetd alldsu munkavallald a sajat részére kotott Ugyletet a
Szdvetségnek engedje at, vagy
— amas szamlajara kotott igyletbdl eredd hasznat a Szdvetségnek kiadja, vagy arra vonatkozé kévetelését
a Szovetségre engedményezze.

A Szovetség fenti igénye attél az id6ponttdl szamitott 3 (harom) honap alatt éviil el, amikor a munkaltatéi jogkor
gyakorléja a tilalmakba (itkdz0 eljarasrol, magatartasrél, vagy kériilményrél tudomast szerzett. A munkaltatéi igényt
a keletkezésétdl szamitott 1 (egy) év elteltével nem lehet érvényesiteni.

V.2.3.2. Nem vezet6 allasi munkavallalékra vonatkozé szabalyok

Ha a nem vezetd allast munkavallalé a munkaviszonyanak fennallasa alatt
— tovabbi munkaviszonyt vagy olyan munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt létesit, amely a
munkaltatoéval azonos, vagy ahhoz hasonld tevékenységre (szénhidrogén tarolas, taroltatas,
kereskedelem) vonatkozik, és/vagy
— kozvetlen vagy kozvetett részesedést szerez olyan gazdasagi tarsasagban, amely a munkaltatoéval
azonos, vagy ahhoz hasonlo tevékenységet (szénhidrogén térolas, taroltatas, kereskedelem) végez,

koteles azt a munkaltatojanak elézetesen és irdsban bejelenteni.

A munkaltaté — eltéré megallapodas hianyaban — a jogviszony létesitését akkor tilthatja meg, illetve a munkavallalot
a jogviszony megsziintetésére akkor kotelezheti, ha a tovabbi jogviszony a munkaltato jogos gazdasagi érdekét
veszeélyezteti.

VI. Zaradék

A Magyar Szénhidrogén Készletezé Szdvetség jelen Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat az Igazgatotanacs
2025. oktdber 1-i Ulésén a 8/2025. (X.1.) szamu IT hatarozatéval elfogadta azzal, hogy a hatalybalépés napja:
2025. oktober 15.

Dr. Bartfai Béla Attila sk.

az lgazgatétanécs elndke
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